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TERMO DE FOMENTO N° TFM/071/2021/SMDHC/CPJ

CONCEDENTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA

PARCEIRA
INSTITUTO BESOURO DE FOMENTO SOCIAL E PESQUISA

PROJETO
DONA DO MEU TRAMPO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA - SMDHC,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 07.420.613/0001-27, com sede no Edificio Sdo Joaquim, na Rua
Libero Badard, 119, Centro, Sao Paulo — SP, neste ato representada pela Senhora ANA
CLAUDIA CARLETTO, Secretiria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania,
denominada simplesmente CONCEDENTE, ¢ INSTITUTO BESOURO DE FOMENTO
SOCIAL E PESQUISA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.105.443/0001-96, com sede nesta
Capital, na Rua Bardao do Triunfo, 419, Porto Alegre/RS, CEP: 93.130-101, neste ato
representado por seu Diretor Presidente, Senhor Vinicius Mendes de Lima, portador da
Cédula de Identidade RG n°® 207.446.821-SSP/PC RS, inscrita no CPF/MF sob o n°
008.451.180-05, doravante designada simplesmente PARCEIRA, RESOLVEM firmar o
presente TERMO DE FOMENTO, com fundamento no artigo 29, caput, da Lei Federal n°.
13.019/2014 e artigo 30, paragrafo tnico do Decreto Municipal n°. 57.575/2016 e Portaria n°
121/SMDHC/2019, nos autos do PA 6074.2021/0007500-1, que deverd ser executado
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fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas pactuadas e a legislagao pertinente,

mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente a concentragdo de esforcos entre os Participes para a
Implementac¢do e Execu¢do do Projeto “DONA do MEU TRAMPO?”, cujo escopo da parceria
¢ capacitar mulheres, na faixa etaria de 15 a 29 anos, em situa¢do de vulnerabilidade social
para que, a partir de seus sonhos, desenvolvam habilidades e ferramentas de gestdo e se
capacitem para abrir seus proprios negocios de forma organizada e orientada, contribuindo
para aumentar sua autoestima, conhecimento, geracdo de renda e inser¢do no mercado de
trabalho..

1.1.1. O Plano de Trabalho e Planilha Orgamentédria constantes no processo SEI n°
6074.2021/0007500-1, sob o documento SEI n°® 055851533 e 056850992, constituem parte

integrante deste termo, na forma de Anexo Unico.

CLAUSULA SEGUNDA
DOS DEVERES DOS PARTICIPES

2.1. Sdo deveres comuns a ambos os participes do presente Termo:

2.1.1. Pautar-se nas diretrizes e nos objetivos da Lei Federal n® 13.019/2014, Decreto
Municipal n® 57.575/16 e Portaria n°® 121/SMDHC/2019;

2.1.2. Pautar-se sempre e exclusivamente pelo Interesse Publico, que constitui o objeto da

presente Parceria;
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2.1.3. Agir sempre em consonancia com os principios da Administragdo Publica, mais
especificamente os da isonomia, legalidade, moralidade e impessoalidade, de forma que o
objeto do presente ndo seja utilizado para finalidades outras que as aqui previstas, nem os

nomes dos envolvidos manipulados de forma a atender interesses diversos e escusos.

CLAUSULA TERCEIRA
DOS DEVERES DA CONCEDENTE

3.1. Compete a PMSP — SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E
CIDADANIA:

3.1.1 Repassar os recursos financeiros em conformidade com a cldusula Nona infra, para fins
de fomento e apoio a execugdo das atividades do Projeto, no valor total de R$ 99.999,40
(noventa e nove mil novecentos e noventa e nove reais € quarenta centavos).

3.1.2. Monitorar a execu¢do do presente, avaliando o cumprimento do Plano de Trabalho
estipulado, do cronograma de execucao previsto e das agdes finais estipuladas de acordo com
as metas, indicadores e meios de verificagdo previstos em Plano de Trabalho na forma deste
Termo, da Lei Federal n°® 13.019/2014, Decreto Municipal n°® 57.575/2016 e Portaria
121/SMDHC/2019;

3.1.3. Examinar e manifestar-se, por meio da Divisao de Analise de Contas e prestacdes de
contas em conformidade com a Clausula Nona infra;

3.1.4. O monitoramento e avaliagcdo referidos no item 3.1.2 ndo impedem o uso por parte da
CONCEDENTE de sistemas proprios de auditoria, sendo-lhe facultada a realizagdo de

fiscalizacdo interna, paralelamente a realizada pelo Poder Publico;
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3.1.5. A fiscalizagdo interna a que se refere o subitem anterior em hipdtese alguma vincularé a
Administragdo Publica, que permanecerd absolutamente livre nas suas analises e
consideragoes;

3.1.6. Atestar, por meio do gestor, a execugdo das metas e resultados, bem como a fisica e
financeira para fins de repasse;

3.1.7. Publicar os extratos do fomento e de seus aditamentos nos termos da clausula 6.8;

3.1.8. Conservar a autoridade normativa e assumir ou transferir a responsabilidade pela
execugao do objeto deste Termo de Fomento, no caso de paralisagdao ou de fato relevante que
venha a ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade do servigo;

3.1.9. Manter, em sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até¢ 180 (cento e oitenta) dias apos o respectivo encerramento, contendo as

informacdes dispostas no art. 5° do Decreto Municipal n® 57.575/2016.

CLAUSULA QUARTA
DOS DEVERES DA PARCEIRA

4.1. Informar e orientar os beneficidrios desta parceria sobre sua existéncia, bem como dos
critérios e formas de participacdo no projeto.

4.1.1. A participacdo serd totalmente gratuita, sendo vedada a cobranca, a qualquer titulo, de
qualquer montante dos beneficiarios, seja a que titulo for.

4.2. Executar o objeto pactuado na Clausula Primeira deste Termo de Fomento, em
observancia ao Plano de Trabalho, que integra anexo o presente (Anexo Unico).

4.3. Iniciar as atividades necessdrias a implementacdo do presente imediatamente apds o
inicio da vigéncia desta parceria conforme cronograma de execucao de atividades previsto no
Plano de Trabalho aprovado.

4.4. Aplicar obrigatoriamente no mercado financeiro os recursos financeiros transferidos, nos

termos da Portaria SF 210/2017 e modifica¢des posteriores.
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4.5. Prestar Contas Parcial e Final, nos moldes dos arts. 83, 84, 85, 86, 87 ¢ 88 da Portaria
121/SMDHC/2019, com demonstrativos, em especial, dos resultados alcancados e das metas
atingidas.

4.6. Gerir os valores repassados de forma compativel com o Plano de Trabalho e o Interesse
Publico, respeitando sempre os principios da Administracdo Publica conforme art. 37 da
Constitui¢ao Federal.

4.7. Manter as condic¢des de regularidade fiscal no decorrer de toda a vigéncia da parceria.

4.8. Manter arquivada toda a documentacdo comprobatéria da execucdo fisica e financeira do
objeto do Fomento e da aplicacdao dos valores transferidos em decorréncia desta parceria, pelo
prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagao de contas final.
Durante esse prazo, a documentagdo poderd ser solicitada e permanecer a disposicdo dos
orgaos de controle interno e externo, conforme paragrafo tnico do art. 68 da Lei Federal
13.019/2014.

4.9. Indicar conta bancaria especifica para esta parceria.

4.10. Restituir aos cofres publicos a proporcionalidade do valor transferido, no prazo de 30
(trinta) dias, desde que devidamente comprovada e aprovada a respectiva prestacao de contas,
atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de juros legais, na forma
da legislacdo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, observados os prazos e
procedimentos constantes da Clausula Quinta, nos seguintes casos.

4.10.1. Por inexecugdo parcial ou total do objeto da parceria;

4.10.2. Quando parte dos recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida
nesta parceria;

4.10.3. Quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a prestacdo de contas parciais e/ou
final, ou ndo aprovada as contas prestadas.

4.11. Fornecer todas as informagdes e esclarecimentos que lhe forem solicitados e permitir o

acompanhamento das agdes pela Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania,
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assegurando as condi¢des necessarias ao acompanhamento, supervisao, monitoramento,
avaliacdo da execucdo e dos resultados desta parceria.
4.12. Prestar os esclarecimentos solicitados pelo Egrégio Tribunal de Contas do Municipio,
no atinente a execucao fisica, realizacdo e pagamento das despesas do objeto da presente
parceria.
4.13. Responsabilizar-se por todos os tributos, encargos de natureza trabalhista e
previdencidria dos agentes eventualmente envolvidos na execug¢do do presente,
independentemente de se tratar de emprego direto ou indireto.
4.13.1. Caso a PMSP/SMDHC, por qualquer circunstancia, venha a ser acionada por
responsabilidades da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, fica, desde logo,
autorizada a proceder a denunciacdo a lide a PARCEIRA, que se obriga a assumir o pélo
passivo da relagdo processual;
4.13.2. Na hipotese de o Poder Judiciario negar o pedido de denunciagao a lide, a PARCEIRA
se obriga a intervir como assistente da PMSP, ficando expressamente consignado que toda e
qualquer condenacdo imposta por responsabilidades da fomentada ensejardo o direito de
ingressar, imediatamente, com a medida cabivel para a salvaguarda dos direitos da PMSP.
4.14. Observar, em todas as atividades decorrentes do presente, no que couber, os ditames da
Lei Federal n°. 13.019 de 31 de julho de 2014, Decreto n° 57.575/2016, da Portaria
121/SMDHC/2019, da Portaria 201/SF/2017 e demais dispositivos legais que regem a
matéria.
4.15. Divulgar o projeto de forma a possibilitar o0 maior acesso possivel aos interessados e
publico-alvo direto.

CLAUSULA QUINTA

DO GESTOR

5.1. A gestao da parceria sera exercida por intermédio de servidor designado por despacho

do Titular da Pasta, a quem competira:
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5.1.1. Monitorar, Avaliar e fiscalizar a execugdo da parceria;

5.1.2. Informar ao seu superior hieradrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao
dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os
problemas detectados;

5.1.3. Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagao de contas final, levando em
consideragdao o contetido das analises previstas no item 10.14, bem como dos relatorios
técnicos de monitoramento e avaliacdo de que trata o item 3.1.2;

5.1.4. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de

monitoramento e avaliagao;

5.1.5. Atestar a regularidade fisica e financeira e de execucdo do objeto da prestagdo de
contas.

5.2. O gestor da parceria devera dar ciéncia:

5.2.1. Aos resultados das andlises das prestacdes de contas apresentadas;

5.2.2. Aos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagcdo, independentemente de sua

homologag¢ao pela comissao de monitoramento e avaliagao;

5.3. Os pareceres técnicos conclusivos deverdo mencionar os resultados ja alcancados e seus

beneficios de acordo com os meios de verificagao previstos em Plano de Trabalho, ou demais

instrumentos que possam ser solicitados a Parceria.

CLAUSULA SEXTA
DA PUBLICIDADE

6.1. Fica vedada a qualquer dos participes a divulgacao das agdes envolvidas no presente com
finalidade egoistica ou incompativel com a vislumbrada neste Termo.
6.2. Toda e qualquer divulgagao sera feita em respeito aos interesses da coletividade, ficando

vedada a utilizagao de nomes, simbolos ou imagens, que, de alguma forma, descaracterizem o
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Interesse Publico e se confundam com promocgao de natureza pessoal de agentes publicos ou
dos dirigentes da Parceira.

6.3. Toda e qualquer veiculagdo, divulgagdo ou referéncia ao projeto devera trazer,
obrigatoriamente, ¢ de forma clara e visivel, a atividade de fomento desempenhado pela
Administragdo Publica da Cidade de Sao Paulo.

6.4. Tanto a Concedente como a Parceira estdo autorizadas a apresentar o projeto em
congressos, semindrios e eventos publicos de interesse social e educacional, divulgar textos e
imagens, em material impresso ou na web, sempre citando a parceria SMDHC e a Parceira.
6.5. Uniformes, panfletos, cartazes, banners e demais materiais graficos e de divulgacgao
referentes as atividades e projetos da Parceria devem conter os logos da Cidade de Sao Paulo,
e da Secretaria de Direitos Humanos e Cidadania, conforme as diretrizes da SMDHC
disponibilizadas no sitio eletronico da Secretaria.

6.5.1. O nao cumprimento do disposto no item 6.5 podera ensejar penalidades e/ou glosa dos
valores repassados para tais fins.

6.6. As divulgacdes do Projeto em sitio eletronico ou redes sociais da Parceira devem
mencionar em suas agdes a parceria com a Prefeitura de Sdo Paulo, e da Secretaria de Direitos
Humanos e Cidadania.

6.7. Todo material produzido serd de propriedade de SMDHC.

6.8.0 extrato do termo de fomento e de seus termos aditivos deverao ser publicados no Diario
Oficial da Cidade e no site da SMDHC, no prazo méaximo de 30 (trinta) dias, a contar da

assinatura.

CLAUSULA SETIMA
DO QUADRO TECNICO

7.1. A Parceira deve manter o quadro técnico sob sua inteira responsabilidade.
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7.1.1. A PARCEIRA fica obrigada a manter em seu quadro, profissionais aptos € com prévia
capacitacdo e qualificacdo a exercerem as fungdes designadas no projeto, ficando sob sua
inteira responsabilidade a qualidade de Empregador ou Tomador dos Servigos no caso de
trabalhadores autonomos, e os encargos trabalhistas e previdenciarios.

7.1.2. Em qualquer situacdo, os profissionais envolvidos na prestacdo dos compromissos
decorrentes deste Termo permanecerao subordinados a PARCEIRA, ndo se estabelecendo
qualquer vinculo com a SMDHC;

7.1.3. Podera ser paga com recursos da parceria a remuneragdo da equipe dimensionada no

plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio da organizag¢do da sociedade civil, observadas

as disposi¢des do art. 40 do Decreto Municipal n® 57.575/2016 e do art. 46 da Lei Federal n°

13.019/14;

7.1.4. A alterag¢do do vinculo trabalhista dos membros da equipe do projeto estd condicionada

a anuéncia prévia do gestor da parceria, conforme art. 63 da Portaria 121/SMDHC/2019;

7.1.5. Fica vedada a Administracao Publica Municipal a pratica de atos de ingeréncia direta

na selecdo e na contratagdo de pessoal pela organizacao da sociedade civil ou que direcione o

recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servigos na referida organizacao.

CLAUSUA OITAVA
DOS BENS MOVEIS E MATERIAIS PERMANENTES

8.1. E permitida a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
consecug¢ao do objeto e a contratacdo de servicos para adequacao de espaco fisico, desde que
necessarios a instalacdo dos referidos equipamentos e materiais ¢ desde que previstos em
Plano de Trabalho.

8.2. Os equipamentos e bens moveis permanentes adquiridos pela Parceira reverterdo ao

término do convénio para o Poder Publico, nos termos do art. 64 da Portaria
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121/SMDHC/2019 e art. 36, paragrafo unico, da Lei 13.019/2014 c/c Art. 35, §§ 1° e 2°, do
Decreto 57.575/2016, ressalvado aqueles que, por for¢a do Plano de Trabalho aprovado e
pela supremacia do interesse publico em caso de continuidade de a¢des permanecer com a
Parceira, para a utilizagdo em prol dos beneficidrios da OSC, mediante doagdo, a ser
formalizada pelo Departamento de Parcerias da SMDHC ao término da parceria.

8.3. Em caso de doagdo que trata o item 8.2, os equipamentos e bens mdveis permanentes,

estardo sujeitos ao monitoramento do Departamento de Parcerias.

CLAUSULA NONA
DO VALOR, DO REPASSE E DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

9.1. A presente parceria conta com a verba de R$ 99.999,40 (noventa e nove mil novecentos e
noventa € nove reais e quarenta centavos), sendo que sua aplicabilidade e execu¢do deverdo
observar a planilha de despesas apresentada pela Parceira.

9.2. O repasse para esta Parceria onerard a dotagdo orcamentaria 34.10.
14.422.3018.4.318.3.3.5039.00-00.

9.3. O repasse sera efetivado em parcela unica, em até 10 (dez) dias tteis a contar da sua
formalizagao.

9.4. A parcela sera liberada ap6s a assinatura do presente instrumento, em até¢ 10 (dez) dias
uteis.

9.6. E vedada a utilizagdo dos recursos repassados pela SMDHC em finalidade diversa da
estabelecida no projeto a que se refere este instrumento, bem como no pagamento de
despesas efetuadas anterior ou posteriormente ao periodo acordado para a execucao do objeto
desta parceria.

9.7. Os recursos da parceria geridos pelas organizagdes da sociedade civil ndo caracterizam

receita propria, mantendo a natureza de verbas publicas.
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9.8. Toda movimentacdo de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante
transferéncia eletronica que permita a identificagdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade
de depdsito em sua conta bancaria, conforme art. 5° da Portaria 210/SF/2017; art. 60 da
Portaria 121/SMDHC/2019.

9.9. Quando for o caso de rateio, a memoria de calculo dos custos indiretos, previstos no
plano de trabalho, deverd conter a indicagdao do valor integral da despesa e o detalhamento
quantitativo da divisdo que compde o custo global, especificando a fonte de custeio de cada
fracdo, com a identificacdo do numero e o 6rgdo da parceria, vedada a duplicidade ou a
sobreposi¢ao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

9.10. No caso de atraso da disponibilidade dos recursos da parceria, fica autorizada a OSC a
executar com recursos proprios as despesas previstas, e se devidamente comprovadas pela
entidade, no ato da prestacdo de contas, e atestado o cumprimento das obrigagdes assumidas
por meio do plano de trabalho, a Administracdo, mediante solicitagdo, podera reembolsar a
OSC com os recursos publicos previstos, assim que disponibilizados.

9.11. Durante a vigéncia deste termo ¢ permitido o remanejamento de recursos constantes do
plano de trabalho, de acordo com os critérios previstos nos arts. 68, 69 ¢ 70 da Portaria
121/SMDHC/2019.

9.12. Para fins de execu¢do do Plano de Trabalho, poderdo ser executados dentro do mesmo
trimestre eventuais saldos ndo utilizados, desde que dentro de uma mesma rubrica
orcamentdria, conforme art. 68 da Portaria 121/SMDHC/2019.

9.13. Os remanejamentos de despesas que ndo alterem o valor total da parceria, mas que
ocorram entre rubricas orcamentarias diferentes, deverao ser solicitados previamente, com o
oficio de requisicao sendo entregue a DGP para que a analise seja feita pelo conselho gestor,
DGP e DAC, nesta ordem.

9.14. O remanejamento previsto no item 9.13 somente podera ser realizado ap6s autorizagdo

pela SMDHC, sob pena de glosa dos valores utilizados sem prévia autorizagao.
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9.15. As solicitagdo enumerada no item 9.13 deve estar acompanhada de planilha
orgamentaria atualizada do projeto e memoria de célculo das despesas, conforme art. 70 da

Portaria 121/SMDHC/2019.

CLAUSULA DECIMA
DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1. A Organizacao Da Sociedade Civil obriga-se a Prestacdo de Contas Parcial e Final de
todos os recursos recebidos do Municipio.

10.2. Na falta da plataforma eletronica, ao tempo de presta-las, adotar-se-a a previsao do art.
81-A, inciso Il da Lei 13.019/14.

10.3. A prestagdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a adequada descri¢ao das atividades realizadas
e a comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados.

10.4. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das
normas pertinentes, bem como a conciliacdo das despesas com a movimentacdo bancaria
demonstrada no extrato.

10.5. Serdo glosados os valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.

10.6. A prestacdo de contas deverd ser feita em observancia ao disposto no Decreto n°
57.575/2016, combinado com a Lei 13.019/2014, competindo unicamente a Administracdo
Publica decidir sobre a regularidade, ou ndo, da aplicagdo dos recursos transferidos a
organizacdo da sociedade civil proponente.

10.7. A Administragdo Publica realizara manifestacdo conclusiva sobre a prestagdo final de

contas, dispondo sobre:
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10.7.1. Aprovagdo da prestacdo de contas;

10.7.2. Aprovagao da prestacdo de contas com ressalvas, mesmo que cumpridos os objetos e
as metas da parceria, estiver evidenciada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal de que ndo resulte dano ao erario;

10.7.3. Rejeicao da prestacdo de contas, com a imediata determinag¢do das providéncias
administrativas e judiciais cabiveis para devolug¢ao dos valores aos cofres publicos, inclusive
a determinacdo de imediata instauragdo de tomada de contas especial.

10.8. As contas serdo rejeitadas quando:

10.8.1. Houver omissdo no dever de prestar contas;

10.8.2. Houver descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho;

10.8.3. Ocorrer dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondomico;

10.8.4. Houver desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;

10.8.5. Nao for executado o objeto da parceria;

10.8.6. Os recursos forem aplicados em finalidades diversas das previstas na parceria.

10.9. Da decisao que rejeitar as contas prestadas cabera um unico recurso a autoridade
competente que devera ser interposto no prazo de 10 dias uteis a contar da notificagdo da
decisdo.

10.10. A rejeicao da prestagcdo de contas, quando definitiva, devera ser registrada em
plataforma eletronica de acesso ao publico, quando houver, cabendo a autoridade
administrativa, sob pena de responsabilidade solidaria, adotar as providéncias para apuracao
dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtencao do ressarcimento.
10.10.1. O dano ao erario serd previamente delimitado para embasar a rejeicdo das contas
prestadas;

10.10.2. Os valores apurados serdo acrescidos de correcdo monetaria e juros, bem como
inscritos no CADIN Municipal, por meio de despacho da autoridade administrativa

competente.
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10.11. A parceira, para fins de prestagao de contas parciais e finais, deverao apresentar os
documentos em conformidade com os arts. 84, 85, 86, 87 € 88 da Portaria 121/SMDHC/2019.
10.12. Constatada irregularidade ou inadimpléncia na prestagdo de contas, sera a organizagao
da sociedade civil notificada para sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacdao, no prazo
maximo 10 (dez) dias tteis.

10.12.1. Transcorrido o prazo, ndao havendo saneamento, a autoridade administrativa
competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para
apuragdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagio do dano e obtencdo do
ressarcimento.

10.13. Cabe a Administragao Publica analisar cada prestagao de contas apresentada, para fins
de avaliagdo do cumprimento das metas do objeto vinculado as parcelas liberadas, na forma
da Portaria 121/SMDHC/2019.

10.14. A andlise da prestacdo de contas final constitui-se na forma dos arts. 88 ¢ 93 da

Portaria 121/SMDHC/2019.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DO PRAZO DE VIGENCIA

11.1. O presente Termo de Fomento vigorara pelo periodo de 8 (oito) meses, e sua vigéncia
dar-se-a nos termos do art. 50 da Portaria 121/SMDHC/2019, tendo inicio na sua data de
assinatura.

11.2. A prorrogagdo de oficio da vigéncia deste termo deve ser feita pela Administragdo
Publica quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato

periodo do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DAS PENALIDADES
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12.1. O ndo cumprimento das cldusulas do fomento, bem como a inexecug¢ao total ou parcial
do Plano de Trabalho aprovado configuram irregularidades passiveis das seguintes
penalidades, aplicadas cumulativamente e/ou progressivamente, além de outras previstas pela
art. 113 da Portaria 121/SMDHC/2019:

I. Adverténcia;

II. Suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades do Municipio de Sao Paulo, por até dois
anos;

III. Declaragdao de inidoneidade para participar de chamamento publico e celebrar
parcerias ou contratos com orgaos e entidades vinculados de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a SMDHC, que ocorrera quando a OSC ressarcir a Administragdo pelos
prejuizos;

IV. Inclusao de pendéncias no CADIN Municipal, conforme Lei Municipal n® 14.094,
de 2005, facultada a defesa do interessado em 10 (dez) dias corridos contados da data de
abertura de vista dos autos processuais.

12.2. Sem prejuizo das penalidades previstas no termo de fomento, podera a Administragao,
conforme o caso, determinar a suspensao do pagamento e rescisdo do termo de fomento.

12.3. A organizacdo da sociedade civil deverd ser intimada via DOC acerca da penalidade
aplicada, sem prejuizo de outras formas de comunicacdo, assegurando-se a ciéncia do
interessado para fins de exercicio do direito ao contraditério e a ampla defesa.

12.4. As sangoes estabelecidas nos itens II, III e IV sdo de competéncia exclusiva do Titular
desta Pasta.

12.5. A sancdo estabelecida no item I ¢ de competéncia exclusiva do gestor da parceria,
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de cinco dias uteis,

contados da abertura de vista.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

13.1. A organiza¢do da sociedade civil poderd recorrer na forma dos arts. 118 a 120, da

Portaria 121/SMDHC/2019.

13.2. A Administragdo encaminhard os recursos conforme previsto nos art. 121 e 122 da

Portaria 121/SMDHC/2019.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DA ALTERACAO

14.1. A critério da Administracdo, admite-se a alteracdo da parceria, devendo a proposta
ser acompanhada de revisdo do plano de trabalho, planilha orcamentéria e justificativas,
desde que nao seja transfigurado o objeto da parceria.
14.2. Para aprovacdo da alteracdo, os setores técnicos competentes devem se manifestar
acerca de:
14.2.1. Interesse publico na alteragdo proposta;
14.2.2. A capacidade técnica-operacional da organizacdo da sociedade civil para cumprir a
proposta.
14.3. Fica a OSC restrita a iniciar as alteracdes solicitadas somente apds aprovagao
formalizada do gestor da Parceria.
14.4. O termo de parceria celebrado podera sofrer alteragdes mediante termo aditivo ou por
apostilamento.
14.4.1. Ocorrerao por meio de termo aditivo, devidamente publicado no DOC, as
alteragdes relativas a:

I. Alteracao do valor total da parceria;

II. Alteragdo de (as) meta (s);
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III. Cronograma de desembolso;

IV. Prorrogagdo da vigéncia solicitada pela OSC em decorréncia de
superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade da OSC parceira,
desde que tal fato altere fundamentalmente as condi¢des de execugao do projeto;

V. Prorrogacao da vigéncia de oficio pela SMDHC.
14.4.2. As solicitagdes de alteragdes enumeradas nos incisos I, II, III e IV deverao ser
protocoladas junto a DGP e passarao pela analise do gestor, da DGP e da AJ, nesta ordem,
com vistas a embasar a deliberagdo final pelo (a) Secretario (a) da SMDHC.
14.4.3. Na hipotese do inciso IV, a OSC devera observar os prazo minimo de 90 (noventa)
dias corridos antes do término previsto inicialmente, para que a solicitacao seja analisada
em tempo habil pela DGP.
14.4.4. Na hipotese do inciso V, a prorrogacdo de oficio ocorrerd quando a SMDHC der
causa a atraso na liberacdo de recursos financeiros, sendo limitada ao exato periodo do
atraso verificado.
14.5. Ocorrerdo por meio de apostilamento, depois de a devida autorizagdo da SMDHC, as
alteracdes no termo de parceria relativas a:
I. Dotacdo orcamentaria;
I1. Endereco da sede da OSC;
III. Conta especifica da OSC;
IV. CNPJ da OSC executante da parceria.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DA DENUNCIA, RESCISAO OU INEXECUCAO

15.1. Na hipotese de denuncia da parceria, o denunciante respondera pela falta,
promovendo-se, para tanto, a andlise de conciliacdo bancaria, em que serd apurada a

necessidade de eventual devolucdo da verba repassada ou responsabilizacdo por ma gestdo
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da verba publica, sem prejuizo da aplicagdo das demais disposi¢des da legislagao vigente,
conforme art. 115 da Portaria 121/SMDHC/2019.
15.2. A parceria podera ser rescindida nos seguintes casos:

I. Descumprimento de qualquer disposi¢ao prevista nas clausulas pactuadas,
mediante denuncia da parte prejudicada, independentemente de interpelacdo judicial ou
extrajudicial,

II. A qualquer tempo, por mutuo acordo, mediante lavratura do termo de rescisdo;

III. Unilateralmente, de pleno direito, a critério da Administragdo, por
irregularidades constatadas referentes a:

a) administracao dos valores recebidos;

b) execucdo do plano de trabalho aprovado;

¢) aplicagdo dos recursos no mercado financeiro em desacordo com a regulamentacao;

d) falta de apresentagdo das prestagdes de contas nos prazos estabelecidos;

e) manutencao da regularidade fiscal.
15.3. Quando da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das aplicacdes financeiras realizadas, serdo
devolvidos aos cofres publicos no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias corridos, sob pena
de serem tomadas providéncias administrativas, civeis e criminais contra a OSC executante da
parceria e seus dirigentes pela Secretaria Municipal de Justica e imediata instauracdo de
processo administrativo destinado a inscricdo da OSC no Cadastro Informativo Municipal -
CADIN.
15.4. Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da OSC executante da parceria a
SMDHC podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou
manter a execu¢do das metas ou atividades pactuadas:

I. Retomar os bens publicos em poder da OSC, independentemente da modalidade ou

titulo em que tenham sido concedidos os direitos de uso de tais bens;

Termo de Fomento aprovado por SMDHC/GAB/AJ — Parecer SEI n° 056715953 18

Assinado de ft digital
VINICIUS MENDES [0 ebes

LIMA:0084511800 LIMA:00845118005
5 Dados: 2021.12.28
09:09:53 -03'00'



CIDADE DE
SAO PAULO

DIREITOS HUMANOS
E CIDADANIA

PROCESSO N° 6074.2021/0007500-1

II. Assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, devendo a prestacdo de contas considerar o que tiver sido
executado pela OSC até o momento em que a Administracdo tenha assumido a
responsabilidade.

15.4.1. As situacdes previstas no caput deste item devem ser comunicadas pelo gestor ao

() Secretario (a) de Direitos Humanos e Cidadania.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
DO FORO

16.1. Fica convencionado que quaisquer conflitos serdo, preliminarmente, resolvidos pelos
participes de forma amigével, com prévia tentativa de solugdo administrativa, sendo facultada
a mediacdo do conflito, com a participacdo do 6rgao encarregado do assessoramento
juridico integrante da estrutura da Administracdo Publica (art. 32, I, da Lei 13.140/2015 - Lei
de Mediagao).

16.2. Nao havendo a solugdo extrajudicial do conflito, os participes elegem o Foro da Fazenda
Publica da Comarca de Sao Paulo para dirimir quaisquer pendéncias decorrentes do presente

termo, renunciando a qualquer outro.
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E, assim, por estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual, lido e achado conforme, foi lavrado
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para um s6 efeito, que vao assinadas pelas participes

abaixo nomeadas e identificadas, para que produza seus efeitos legais e juridicos, em Juizo ou

fora dele.

Sdo Paulo, de dezembro de 2021.
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Presidente — Instituto Besouro de Fomento Social e Pesquisa
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ANEXO UNICO
PLANO DE TRABALHO
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PLANO DE TRABALHO

1 | IDENTIFICACAO

NOME DO PROJETO: Dona do Meu Trampo

DURACAO: 8 (0ito) meses VALOR TOTAL: R$ 99.999,40

2 | INSTITUICAO OU ENTIDADE PROPONENTE DO PROJETO

Nome: Instituto Besouro de Fomento Social e Pesquisa

CNPJ n°: 07.105.443/0001-96

Endereco: R. Bar&o do Triunfo N°:419 | Complemento.: sala 602
Bairro: Menino Deus Cidade: Porto Estado: RS CEP: 90.130-101

Alegre
Telefone: (51) 32217823 Fax: E-mail: roberto.voy@terra.com.br

Endereco Internet:

Nome Responsavel pelo Projeto: Vinicius Mendes Lima

Telefone: (51) 8136-8742 | Fax: | E-mail: viniciusmendeslima@agenciabesouro.com
Nome Responsavel Legal da Organizacéo: Vinicius Mendes Lima
Telefone: (51) 8136-8742 | Fax: | E-mail: viniciusmendeslima@agenciabesouro.com

3. APRESENTACAO DA ORGANIZACAO

O Instituto Besouro de Fomento Social e Pesquisa € uma organizacédo que tem como objetivo empoderar pessoas para que se tornem agentes de transformacédo de suas

comunidades, através do desenvolvimento social a partir de acdes desenvolvidas com agentes da iniciativa publico, privada e cooperativismo, especialmente em programas,

projetos e atividades relacionadas a capacitacéo e especializacdo em empreendedorismo e geragéo de renda. O Instituto teceu, em 17 anos de atividade, uma rede ampla
de parceiros locais, nacionais e internacionais. Baseado no desenvolvimento e criacdo de negécios inovadores, utilizando conceitos acessiveis e de facil entendimento,

valorizando a experiéncia de vida dos alunos na formacdo de competéncias através da metodologia By Necessity. Para que através do empreendedorismo possam impactar

de forma positiva as suas realidades e a sociedade como um todo.

3.1. Historico da organizacéao

O Instituto Besouro de Fomento Social e Pesquisa capacitou em empreendedorismo mais de 30 mil pessoas em 1.600 municipios brasileiros e atua em 15 paises através
de parcerias com 6rgéos publicos, iniciativa privada e organizagées como: Governo Federal do Brasil (Ministério da Cidadania, Ministério da Justica e Ministério da Mulher,
Familia e Direitos Humanos), Grupo Gerdau, Viva Rio, Dundec, Fundo Social do Governo de Sao Paulo, UNHCR/ACNUR (Agéncia da ONU para refugiados), Prefeitura de
Porto Alegre/RS, Governo do Estado do Rio Grande do Sul, Emater-DF, Favela HUB, Cooperativa SICRED, Fundacao Itau/Unibanco, CONAJE (Conselho Nacional de
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Jovens Empreendedores), OIM (Organizagéo Internacional para as Migracdes), entre outros.

4. JUSTIFICATIVA DO PROJETO

Criar o préprio negécio € uma alternativa para gerar fonte de renda, segundo a pesquisa Global Entrepeneurship Monitor Brasil — GEM Brasil (em portugués, monitor de
empreendedorismo). Segundo os dados divulgados em 2016, 44% dos empreendedores do Pais abriram seus negécios motivados pela necessidade. O numero é crescente
desde 2007 e em 2014 e 2015 esse grupo representava 29% do total de negdcios. Em 2014, a regido sudeste apresentava a menor taxa especifica de empreendedorismo
estabelecido do género feminino (15,0%). Segundo dados atuais do GEM, o numero de mulheres que empreendem cresceu 40% durante a pandemia e as mulheres
empreendedoras ja somam mais de 30 milhdes no Brasil. Isto €, para as mulheres brasileiras, a necessidade de se colocar no mercado de trabalho e gerar suas proprias
rendas é crescente. Dessa forma, viabilizar projetos de capacitacdo ao empreendedorismo e geracao de renda sao necessarios para oportunizar autonomia financeira,
desenvolvimento pessoal e do entorno para jovens mulheres em situacao de vulnerabilidade social que poderédo, através da metodologia aplicada pelo Instituto Besouro,
tirar as suas ideias de negoécios do papel e coloca-las em pratica, transformando suas realidades de forma positiva.

4.1. Descricdo darealidade e necessidade do projeto

As mulheres empreendedoras j& somam mais de 30 milhdes no Brasil, segundo dados do GEM, o que representa 48,7% do mercado empreendedor. Este dado reforca a
importancia da mulher na economia, cerca de 44% delas sé@o chefes de familia e 85% sao as responsaveis pela gestao dos seus lares e nucleos familiares. Durante a
pandemia, o empreendedorismo feminino cresceu em 40%, em grande parte por necessidade e ndo por oportunidade. A realidade das empreendedoras brasileiras é de
empreender como um ato secundario, conciliado a duplas jornadas e como fonte de apoio a renda principal. Neste contexto, o Instituto Besouro de Fomento Social e
Pesquisa pretende, através da metodologia By Necessity, desenvolver habilidades empreendedoras de jovens mulheres com potencial empreendedor em situacéo de
vulnerabilidade social nas regides periféricas do municipio de Sao Paulo. Para que, a partir das suas vivéncias e potencializadas pelas ferramentas necessarias, possam
criar e desenvolver suas ideias de negécio e colocé-las em préatica de forma orientada, assegurando o fortalecimento e a melhoria da gestao e desenvolvimento de novos
negécios que se tornardo suas fontes de renda e autonomia.

5. OBJETIVOS DO PROJETO

5.1. Objetivo Geral

Capacitar mulheres, na faixa etaria de 15 a 29 anos, em situacéo de vulnerabilidade social para que, a partir de seus sonhos, desenvolvam habilidades e ferramentas de gestdo e
se capacitem para abrir seus préprios negécios de forma organizada e orientada, contribuindo para aumentar sua autoestima, conhecimento, geracéo de renda e insercdo no
mercado de trabalho.

5.2. Objetivo (s) Especifico(s)
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a) Capacitar mulheres, na faixa etaria de 15 a 29 anos, de forma PRESENCIAL, através da metodologia By Necessity, para elaborar planos de negdcios voltados
as atividades dos setoresprimario, secundario e terciario;

b) Sensibilizar as alunas a exporem seu talento criativo através da valorizacdo das suas competéncias e seus conhecimentos empirico e cultural, desenvolvendo assim
uma visédo global do negdcio a ser desenvolvido;

¢) Estimular o protagonismo empreendedor, contribuindo para o desenvolvimento de sua comunidade e do seu entorno como um todo;

d) Construir as bases para desenvolver as competéncias necesséarias para gerir estes novos negocios — Plano de Acéo;

e) Acompanhar a implementacéo das a¢des sugeridas a cada empreendimento, contribuindo no alinhamento estratégico inovador através de mentoria e incubagéo
durante o periodo de 90 dias, apoiando e orientando as empreendedoras durante a fase inicial dos seus negécios;

f) Estimular o desenvolvimento das comunidades locais;

g) Aumentar os postos de trabalho e diversificar a renda nos locais em que estdo inseridas;

h) Fomentar a autonomia e geracao de renda através dos seus proprios negocios.

6. ABRANGENCIA GEOGRAFICA

Realizacdo de quatro turmas na Cidade de S&o Paulo, nas seguintes localidades:

Subprefeitura de Cidade Ademar — realizacdo de uma turma para quarenta jovens mulheres;

Subprefeitura de Cidade Tiradentes — realizacdo de uma turma para vinte e cinco jovens mulheres;

Centro Educacional Unificado Heliopolis - realizagdo de uma turma para vinte e cinco jovens mulheres;

Vila Nova Cachoeirinha - Centro Cultural da Juventude Ruth Cardoso - realizagdo de uma turma para vinte e cinco jovens mulheres.

7. BENEFICIARIOS

7.1. Beneficiarios:

Joven mulheres, na faixa etaria de 15 a 29 anos, em situacédo de vulnerabilidade social que residem em regides periféricas na cidade de Sao Paulo.

8. METODOLOGIA

A Metodologia By Necessity estd baseada no desenvolvimento para capacitacéo e criacdo de negdcios inovadores, utilizando conceitos acessiveis e de facil entendimento
para analise de negdcios locais, valorizando a experiéncia de vida dos alunos na formacéo de competéncias em empreendedorismo. Visa a formatacédo de um plano de
negécios que se adapte a realidade do publico — alvo das comunidades periféricas para que possam, através de 11 etapas, tirar suas ideias de negdécio do papel com baixo
ou zero custo e assim potencializar seus rendimentos e gerar suas préprias rendas através do empreendedorismo. A metodologia sera aplicada na modalidade presencial,
e as capacitacdes acontecerdo em locais definidos, com os professores presentes e materiais impressos. Cada aluno receberd um kit de materiais contendo apostila, cards
e matriz impressos. Durante cinco dias o aluno serd conduzido no desenvolvimento de seu Plano de Negdécios. Apds a semana de aulas inicia o processo deincubacao de
negécios, neste o aluno tera o acompanhamento de um mentor especializado que Ihe incentivara e auxiliara na abertura e manutengéo de seus negacios.
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9. FERRAMENTAS DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Meta(s)

Indicadores qualitativos

Indicadores
guantitativos

Meios de Verificagdo

Meta 1

Estruturar cursos
PRESENCIAIS de
empreendedorismo
com a metodologia
exclusiva By Necessity
para mulheres em
situacdo de
vulnerabilidade social

115 alunas

Elaboracgédo de relatérios quantitativos e qualitativos apresentados ao

final dos meses que compreendem o periodo de incubagéo das quatro

turmas do projeto — Relatérios de Execucgdo, 30 dias, 60 dias, 90 dias e
Relatérios Finais.

Meta 2

Realizar 4 (quatro)
cursos
PRESENCIAIS de
empreendedorismo
com a metodologia By
Necessity, para
capacitar 115 (cento e
quinze) pessoas,
distribuidas em 4
(quatro) turmas: uma
turma presencial de
até 40 alunos cada e
trés turmas
presenciais contendo
até 25 alunos cada,
com a carga horaria
de 30 (trinte) horas
para cada curso.

4 turmas

Elaboracéo de relatérios quantitativos e qualitativos apresentados ao

final dos meses que compreendem o periodo de incubacéo das quatro

turmas do projeto — Relatérios de Execucéo, 30 dias, 60 dias, 90 dias e
Relatérios Finais.

Meta 3

Acompanhar e
orientar o
desenvolvimento dos

planos de negécios
criados, durante

90 dias

Elaboracédo de relatérios quantitativos e qualitativos apresentados ao
final dos meses que compreendem o periodo de incubacéo das quatro
turmas do projeto — Relatérios de Execucgéo, 30 dias, 60 dias, 90 dias e
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periodo de 90 dias
iniciado a partir da
realizacdo das aulas

presenciais.

Relatorios Finais.

10. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROJETO

(especificar més a més as atividades desenvolvidas)

Plano de Trabalho Anual

Atividades/Més

1
Dez/2021

2
Jan/2022

3
Fev/2022

4
Mar/2022

5
Abri/2022

6
Mai/2021

7
Jun/2022

8
Jul/2022

9
Ago/2022

10
Set/2022

11
Out/2022

12
Dez/2022

Estruturar cursos de
empreendedorismo através
da metodologia exclusiva By

Necessity para 115 alunas

Apresentacao dos materiais
de criacdo do projeto:
identidade visual do

programa e materiais

Producédo de materiais
didaticos

Periodo de inscrigBes turma
1 — através de plataforma
digital

Realizagdo de aulas
presenciais — Turma 1

Entrega de certificados e
marcas das alunas — Turma
1

Inicio do periodo de
acompanhamento/Incubacéo
de negoécios — Turma 1

Entrega de Relatdrio de
Execucgédo — Turma 1

Entrega de Relatério de 30
dias —Turma 1

VINICIUS MENDES

VINICIUS MENDES
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Entrega de Relatdrio de 60
dias—Turma 1

Entrega de Relatdrio de 90
dias e Relatério final —
Turmal

Periodo de Inscri¢cdes turma
2 - através de plataforma
digital

Realizagdo de aulas
presenciais — Turma 2

Entrega de certificados e
marcas das alunas — Turma
2

Inicio do periodo de
acompanhamento/Incubacéo
de negécios — Turma 2

Entrega de Relatorio de
Execuc¢éo — Turma 2

Entrega de Relatério de 30
dias — Turma 2

Entrega de Relatério de 60
dias — Turma 2

Entrega de Relatério de 90
dias e Relatério Final —
Turma 2

Periodo de Inscrigfes turma
3 - através de plataforma
digital

Realizacéo de aulas
presenciais — Turma 3

Entrega de certificados e

marcas das alunas — Turma
3

Inicio do periodo de

acompanhamento/Incubacéo
de negdcios — Turma 3

Entrega de Relatério de
Execugdo — Turma 3

Entrega de Relatério de 30

X

VINICIUS MENDES ~ {inado de forna digital por
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dias — Turma 3

Entrega de Relatério de 60 X
dias — Turma 3

Entrega de Relatdrio de 90 X
dias e Relatorio Final —
Turma 3

Periodo de Inscri¢gdes turma X
4 - através de plataforma
digital

Realizacdo de aulas X
presenciais — Turma 4

Entrega de certificados e X

marcas das alunas — Turma
4

Inicio do periodo de X
acompanhamento/Incubacédo
de negécios — Turma 4

Entrega de Relatério de X
Execugdo — Turma 4

Entrega de Relatério de 30 X
dias — Turma 4

Entrega de Relatério de 60 X
dias — Turma 4

Entrega de Relatério de 90 X
dias e Relatdrio Final —
Turma 4

Entrega de Relatério de X
Impacto Socioeconémico

Disponibilizar video/resumo X
da realizacdo do Projeto,
com fotos e videos.

Disponibilizar e-book com a X
apresentagdo dos cases de
sucesso das turmas
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Cronograma Fisico-financeiro da Parceria

11. Recursos humanos

Qtd. Cargo Funcdo no projeto Vinculo Ne de Remuneracdo | INSS patronal FGTS Custo Total
(CLT, MEI, | horas/més)
RPA, PJ...)
1 Consultoria Apoio administrativo MEI 40 horas Més N&o se aplica N&o se aplica R$ 5.466,94/més
administrativa especializado sénior a R$ 5.466,94
fiscalizagc&o de contratos,
convénios e parcerias
institucionais — 40 h para o
Projeto Dona do Meu
Trampo
1 Auxiliar Prestacéo de servico de MEI 40 horas 8 meses: N&o se aplica N&o se aplica R$ 3.920,00/més
Administrativo apoio administrativo R$ 3.920,00

(Secretariado Nivel Médio)

Instrutor da
Metodologia

Servico de instrucéo do
conteudo da apostila, sendo
executado por dois
professores do Instituto
Besouro

MEI

30 horas aula

R$ 2.578,50/més

N&o se aplica

N&o se aplica

R$ 2.578,50/més

Total:

R$ 11.965,44
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Projeto ORCAMENTO ANUAL
CONTAS Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 Total Previsto
2 DESPESAS
2.1 Operacionais - Subtotal
211 PESSOAL
2.1.1.1 Saléarios e ordenados
2.1.1.2 INSS
2113 PIS
2.1.1.4 Seguros e Acidentes do Trabalho
2115 Férias
2.1.1.6 13°salario
2.1.1.7 FGTS
2.1.1.8 Dissidio Coletivo
2.1.1.9 Assisténcia médica
2.1.1.10 Indenizagbes
212 MATERIAIS - Subtotal
2.1.2.1 Alimentos
2.1.2.2 Material de escritrio
2.1.2.3 Material pedagégico 4.415,00 4.415,00
Impressao (colorida) e encadernacao da cartilha 2.095,00
Léapis preto 115,00
Caneta esf 1.0mm media azul 192,40
Borracha branca retangular 179,40
Bloco anotacdes120 fl 7,5x7,5 sortido 1.534,00
Mascara protecdo descartavel s/valvulapff2 n95 azul 299,20
ADMINISTRATIVAS: (quando executado no
213  espaco daentidade sera aceito s6 a
nrannrcinnalidada da daenacal . Quihtatal
2.1.3.1 Energia Elétrica destinado ao uso do Projeto
2.1.3.2  Agua destinado ao uso do Projeto
2.1.3.3 Telefone destinado ao uso do Projeto
2134 Gas
2.1.35 Aluguéis: (somente do local de execugdo do projeto,
se for 0 caso)
2.1.3.6  Condominio
2.1.3.7 Combustivel
2.1.3.8 Condugao
2.2 SERVICOS DE TERCEIROS - Subtotal
221 Pessoa Juridica 13.227,65 11.965,44 11.965,44 13.227,65 9.597,40 9.386,94 9.386,94 9.386,94 88.144,40
AAPOTO aaMINISTralvo €SPECTalZato Semior a
fiscalizagéo de contratos, convénios e parcerias .
institucionais —40h para o projeto Dona do Meu 5.466,94 5.466,94 5.466,94 5.466,94 79HdO1AIP8uth( 5.466,94 5.466,94 5.466,94
Trampo _ ) » o
(F’S'Zi:f:r?a‘;i f\ﬁ\'/‘;'ngi T)p°'° administrativo 3.920,00 3.920,00 3.920,00 3.920,00 3.920,00 3.920,00 3.920,00 3.920,00
executado o doe roecsores do metnto pesowo| 25750 | 257850 | 27850 | 257850
Confecgao e reproducao de certificados. (Papel
Couché 250gr; tamanho: 21x30 cm; acabamentos: 210,45
Corte Reto)
22.2 Pessoa Fisica
223  Encargos (20%)
224 Transporte 1.262,21 1.262,21
222 OUTRAS DESPESAS - Subtotal
2221 Despesas com Divulgacdo - Assessoria de 1.240,00 1.240,00 1.240,00 1.240,00 1.240,00 1.240,00 7.440,00
imprensa e redes sociais
2.2.2.2 Despesas Gerais: (descrever item a item)
23 Imobilizado - Subtotal
231 Equipamentos: (descrever item a item)
232 Méveis e Utensilios: (descrever item a item)
TOTAL FINAL 18.882,65 13.205,44 13.205,44 14.467,65 10.837,40 10.626,94 9.386,94 9.386,94 99.999,40
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